ОГОЛОШЕННЯ

про заповнення вакантної посади головного спеціаліста відділу підтримки сім’ї управління соціального захисту населення Вознесенської районної державної (військової) адміністрації, категорія «В»

	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Головний спеціаліст відділу підтримки сім’ї управління соціального захисту населення Вознесенської районної державної (військової) адміністрації, категорія «В»

	Посадові обов’язки
	1. Забезпечення виконання програм і заходів щодо протидії торгівлі людьми, надання правової, методичної та організаційної допомоги з питань протидії торгівлі людьми підприємствам, установам, організаціям.
2. Вживання заходів для підвищення рівня обізнаності з питань протидії торгівлі дітьми батьків, осіб, які їх замінюють, та осіб, які постійно контактують з дітьми у сферах освіти, охорони здоров'я, культури, фізичної культури та спорту, оздоровлення та відпочинку, судовій та правоохоронній сферах.
3. Організація роботи з оцінювання потреб та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми.
4. Підготовка документів щодо встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми.   
5. Організація проведення інформаційних кампаній з питань протидії торгівлі людьми.
6. Забезпечення поширення інформаційно-просвітницьких матеріалів з питань запобігання торгівлі людьми.

	Інформація про строковість призначення на посаду
	На період дії воєнного стану та до дня визначення переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства, або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання


	Особа, яка бажає бути призначеною на вакантну посаду державної служби подає сканкопії на електронну адресу kadru_usznvoznr@ukr.net
або особисто за адресою (в робочий час установи): вулиця Центральна, 27, місто Вознесенськ (каб.№ 11) копії таких документів:

1.  Резюме в довільній формі, в якому обов'язково зазначається така інформація:
прізвище, ім'я, по батькові;


реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти із зазначенням закладу освіти, спеціальності та кваліфікації;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері та на керівних посадах; 
контактні дані (номер телефону та адреса електронної пошти).

2. Документів про освіту, наукового ступеня, вченого звання (дипломи, атестати, додатки до них тощо). 

3.  Трудової книжки.

4. Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови (у разі наявності).

5.  Довідки про результати перевірки, передбаченої Законом України «Про очищення влади» (у разі наявності).

6. Військово-облікові документи (у разі наявності).

7. Наявність у Єдиному державному реєстрі декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави, за минулий рік.

Особа, яка виявила бажання бути призначеною на посаду державної служби, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошені вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Документи приймаються з 01 вересня 2026 року до 03 вересня 2026 року включно.

Дата і час проведення співбесіди особи будуть повідомлені додатково.
Місце проведення співбесіди (за умови фізичної присутності кандидата) за адресою:

вулиця Центральна, 27, місто Вознесенськ (каб.№ 12).

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на вакантну посаду
	Соломічева Юлія Анатоліївна

телефон: (05134) 3 21 68

  kadru_usznvoznr@ukr.net

	Вимоги 

	1.
	Освіта
	ступінь вищої освіти не нижче бакалавра (молодшого спеціаліста), молодшого бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Знання законодавства
	знання законодавства у сфері запобігання та протидії торгівлі людьми


